
  
 

 
AUTO-DIAGNOSTIC SUR LA LAÏCITE  

AU SEIN DE VOTRE STRUCTURE 

 
 

 

 COMPOSITION DE VOTRE ASSOCIATION 
 

 

 Hommes Femmes 
 

< 30 ans 
 

30 - 60 
ans 

> de 60 ans 

Nombre de salarié-e-s 
 

     

Nombre de bénévoles 
ou militant-e-s 
 

     

Nombre d’adhérent-e-s 
 

     

Nombre de membres 
du CA 
 

     

Nombre de cadres 
salarié-e-s 
 

     

 
 
 

CHARTE SUR LA LAÏCITE 
 

 

  
Oui 

 
Non 

 
Détaillez : 
 

Faites vous partie d’une 
Fédération? 

   

Faites vous partie d’un 
réseau local 
d’associations? 

   



  
 

Avez vous un projet 
associatif? 

   
 
 

Avez-vous des actions 
principales? 

   

Le terme laïcité est-il 
cité? 

   

Est-il fait référence aux 
valeurs de laïcité ? 

   

Avez-vous signé une 
charte de laïcité? 

   

Si oui, avec quels 
acteurs? 

   

 
 
 

OUTILS POUR FAIRE VIVRE LA LAÏCITE AU SEIN DE VOTRE STRUCTURE 
 

 

  
Oui 
 

 
Non 

 
Comment ? Pourquoi ? 

Combien de CA et/ou 
bureaux par an 
consacrez- vous à la 
notion de laïcité et sa 
déclinaison au sein de 
votre structure? 

   

Avez-vous eu des 
requêtes particulières 
liées à la religion? 

   

Pour les salariés : 
avez-vous mis en place 
un règlement intérieur ? 

   

Un dispositif 
d’accompagnement ? 

   



  
 

Autre : 
   

Pour les bénévoles, avez-
vous mis en place une 
charte ? 

   

Un dispositif 
d’accompagnement ? 

   

Autre : 
   

Pour les usagers : 
avez-vous mis en place 
une charte? 

   

Un dispositif 
d’accompagnement ? 

   

Autre : 
   

Avez-vous mis en place 
des outils d’évaluation 
quantitative tels que des 
statistiques du nombre de 
demandes? 

   

Autres : 
   

Avez-vous mis en place 
des outils d’évaluation 
qualitative sur la mise en 
place des outils prévus? 

   

Sur la mise en place 
d’actions spécifiques pour 
le public ? 
En interne ? 

   

Autres : 
   

 


